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Chapitre 1

Article 1-

Article II-

Article I11-

Article IV-

Chapitre 1

Article 5-

COMITE CULTUREL DE SAINT-PIERRE-JOLYS

Case postale 172
Saint-Pierre-Jolys, Manitoba
ROA 1V0

Constitution
Formulé¢ le 5 octobre 1993
Rédigé le 22 février 1994

Adopté le 1 mars 1994
Amendement le 15 mai 1995

Nom :
Le nom de I’organisme est Comité culturel de Saint-Pierre-Jolys.

Siege social :
Le siege social devra étre dans la communauté de Saint-Pierre-Jolys.

Objectifs :
a) Répandre et maintenir la culture canadienne frangaise dans notre
communauté.

b) Pour obtenir cet objectif le Comité culturel de Saint-Pierre-Jolys
encourage fortement les activités culturelles dans nos écoles
canadiennes frangaises afin d’éveiller et promouvoir chez nos
jeunes un intérét et une fierté de leur langue maternelle.

c) Chez les adultes par les différents ateliers d’art et de métier.

d) Pour la population en générale — sensibiliser la collectivité franco-
manitobaine par des spectacles ou exposition, etc.

Dissolution :

Advenant le cas ou la dissolution de I’organisme serait décidée par les
membres, le solde des avoirs, moins les dettes, pourrait étre distribué
pour fins culturelles a notre école frangaise dans la commission
scolaire homogeéne.

Membres :

Tous les gens d’expression frangaise qui résident a Saint-Pierre-Jolys,
Manitoba, et qui veulent bien s’intéresser 4 promouvoir la culture et la
langue canadienne frangaise. ..
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Chapitre IIl _Assemblée annuelle et générale :

Article 6- Lieu ou date:
L’assemblée annuelle ou autre assemblée générale aura lieu a ’endroit
et a la date fixée par le conseil d’administration. Il doit y avoir une
assemblée annuelle au courant de chaque année; préférablement au
printemps a ’exception de ’année 1994 qui sera porté a 1995.

Article 7- Convocation :
a) Pour ce qui est de I’assemblée, un avis d’au moins deux semaines
doit &tre annoncé aux membres par le journal de notre localité.
b) toute autre réunion générale de tous les membres peut étre
convoquée par le conseil d’administration, et ce, avec un avis d’au
moins une semaine.

Article 8- Droit de vote :
Tous les membres de 1’organisme ont le droit de voter a I’assemblée
annuelle et aux assemblées générales.

Chapitre IV Election et nomination :

Article 9-

a) le Comité culturel de Saint-Pierre-Jolys nomme le méme nombre de
candidats que ceux sortant de charge et d’autres propositions de
’assemblée seront acceptées.

b) Le conseil d’administration se compose d’un minimum de cinq
membres jusqu’a un maximum de neuf (doit toujours étre un
chiffre impair). Si cinqg membres, trois sont élus pour deux ans et
deux pour un an, si sept membres, quatre sont élus pour deux ans
et trois pour un an, si neuf membres, cing sont élus pour deux ans
et quatre pour un an.

c) Une fois €lus, les membres de I’exécutif se nomment eux-mémes :
un.e président.e, un.e vice-président.e, un.e secrétaire/trésorier.ére.
Les autres membres travaillent en qualité de conseillers et
regoivent toute attribution spéciale que 1’exécutif jugera bon de
leur confier au cours de leur mandat.

d) S’il survient un poste vacant parmi les membres du conseil
d’administration, les membres qui demeurent peuvent nommer
pour remplir le poste vacant, un membre pour terminer le mandat
de son prédécesseur a I’approbation du conseil.

e) Siun membre manque trois (3) réunions de suite sans raison
valable, le comité pourra aprés en avoir délibéré le sujet, lui
enlever le droit de siéger au comité.

f) Le membre qui manque doit avertir le/la président.e.
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Chapitre V  Le Conseil d’administration :

Article 10-

Article 11-

Article 12-

a) Le conseil d’administration devrait possiblement se réunir une fois
par mois.

b) Le quorum requis pour une réunion du conseil d’administration est
de 60%. Si toutefois, il y a moins de 60% des membres 4 une
réunion diiment convoquée, les membres présents peuvent choisir
de tenir la réunion et de soumettre pour ratification a la prochaine
réunion du conseil, les décisions prises a cette occasion.

¢) Tous les membres du conseil d’administration a I’exception du/de la
président.e peuvent voter.

Fonction du conseil d’administration :

a) Le conseil d’administration administre les biens et les affaires de
’organisme.

b) 11 délibére sur les rapports et les propositions qui lui sont présentés
et décide de leur adoption, de leur modification ou de leur rejet.

¢) Il planifie et oriente les activités de 1’organisme.

d) Il est responsable de la programmation et du financement de
’organisme.

e) Enfin, le conseil d'administration doit s’assurer que I’orientation et
la programmation de I’organisme seraient conséquents a ses
objectifs.

Fonction des membres du conseil d'administration :

a) Président.e : préside les réunions du comité et les assemblées
générales. Les cheques ou mandats payables par le Comité
culturel de Saint-Pierre-Jolys, ainsi que les documents concernant
le Comité culturel de Saint-Pierre-Jolys doivent étre signés par
le/la président.e. Le/la président.e est le/la porte-parole officiel du
Comité culturel de Saint-Pierre-Jolys.

b) Vice-président.e : remplace le/la président.e lors que celui/celle-ci
est absent.e de ce fait occupe les fonctions du / de la président.e
durant ce temps.

c) Secrétaire/trésorier/ére archiviste : rédige les procés-verbaux,
assure une correspondance efficace. Il/elle s’occupe des fonds de
I’association. Il/elle tient les livres de la comptabilité en ordre et sa
signature doit accompagner celle du présient.e ou vice-président.e
sur tous les chéques autorisés par le Comité culturel de Saint-
Pierre-Jolys lors des assemblées.

d) Conseillers/eres : sont a la disposition du conseil d'administration
et avisent selon le besoin. Ils sont appelés, a I’occasion, a exécuter
des fonctions assignées par le dit conseil.
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Chapitre VI Dispositions finales :

Article 13- Financement :

L’organisme peut solliciter des subventions auprés des gouvernements
et peut Iégalement avoir recours a d’autres sources de revenus.

Article 14- Année budgétaire :

L’année budgétaire de I’organisme couvre la période du 1° avril de
chaque année au 31 mars de I’année suivante.

Article 15- Choix d’institution financiére :

Tous les argents pergus par 1’organisme sont déposés a un compte a la
Caisse Populaire de Saint-Pierre-Jolys.

Atrticle 16- Amendements :

Tout amendement a la présente constitution doit étre approuvé par au
moins deux tiers des membres présents a I’assemblée annuelle ou a
une assemblée générale convoquée a cet effet.

Assemblée générale du 15 mai 1995
Au Foyer de ’Eglise
A19h30

Item 6 :

Changement a la constitution pour assurer une continuité au Comité
culturel de Saint-Pierre-Jolys :

Changement de 1’article 9 b) Le conseil d'administration se compose d’un
minimum de cinq membres jusqu’a un maximum de neuf (doit toujours étre un
chiffre impaire). Si cinq membres, trois sont élus pour deux ans et deux pour un
an, si sept membres, quatre sont élus pour deux ans et trois pour un an, si neuf
membres, cinq sont élus pour deux ans et quatre pour un an.

N

A:
Le conseil d'administration se compose d’un minimum de cinq membres
jusqu’a un maximum de neuf (doit toujours étre un chiffre impair). Si cinq
membres, trois sont élus pour deux ans les années paires et deux pour deux
ans les années impaires, si sept membres, quatre sont élus pour deux ans les
années paires et trois pour deux ans les années impaires, si neuf membres,
cinq sont élus pour deux ans les années paires et quatre pour deux ans les
années impaires.

Approuvé
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The Corporations Act/
) Loi sur les corporations
2 ARTICLES OF INCORPORATION (without share capital)/
'MANITOBA STATUTS CONSTITUTIFS (corporations sans capital-actions)
Corporation No. 3 /) Z 34 7

N© de la corporation

\ The Corporations Act/
P ; Y
Monitapa 01 SUT IS corporations

CERTIFICATE / CERTIFICAT

ARTICLES EFFECTIVE /
LES STATUTS PRENNENT EFFET LE

A R labatabadanys T Aoty

DIRECTOR, CORPORATIO
DIRECTEUR, DIRECTION DES COR

1—Name of Corporation / Dénomination sociale

Comite Culturel de Saint-Pierre-Jolys Inc.

2—The address in full of the registered office (include postal code) /
Adresse compléte du bureau enregistré (inclure le code postal)

C.P. 172 , Saint-Pierre-Jolys (Manitoba) ROA 1VO

3—Number (or minimum and maximum number) of directors /
Nombre (ou nombre minimal et maximal) d'administrateurs

Nombre minimal - 3 Nombre maximal - 9

4—First directors / Premiers administrateurs

Name in full / Nom complet Address in full (include postal code) / Adresse compléte (inclure le code postai)

Nicole Lavergne C.Py. . 260, Saint-Pierre—Jolys (Manitoba) RoA 1VO

Gerard Cure C.P. 414, Saint—Pierre—Jolys (Manitoba) ROA 1VO

Rachel Gagne C.P. 564, Saﬂnt—Pierre—Jolys (Manitoba) ROA 1VO

5—The undertaking of the corporation is restricted to the followingpromouvoir, norma liser, repandre et
Les activités de la corporation se limitent ace quisuit maintenir la culture et la vie en francais

en offrant des activites culturelles, educationelles, charitables et
philantropiques.

- sensibiliser la collectivite franco-manitobaine par des spectacles,
fetes, expositions, ateliers, sessions, etc.
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6—Other provisions, if any / Autres dispositions, s'il y a lieu

Advenant le cas ou la dissolution de 1l'organisme serait decidee par les
membres, le solde des avoirs, moins les dettes, pourrait etre distribue
pour fins culturelles a notre ecole francaise dans la commissions
scolaire homogene.

7—The corporation has no authorized capital and shall be carried on without pecuniary gain to its members, and any profits or other
accretions to the corporation shall be used in furthering its undertaking. /
La corporation n'a pas de capital autorisé et exercera ses activités sans que ses membres en tirent profit sur le plan pécuniaire;
tout bénéfice réalisé par la corporation sera consacré & 'avancement de ses activités.

8—Each first director named herein becomes a member of the corporation upon incorporation. /
Chacun des premiers administrateurs nommés dans les présentes devient membre de la corporation a la constitution de celle-ci.

9—Where the undertaking of the corporation is of a social nature, the address in full of the clubhouse or similar premises that the

corporation will maintain. /
Lorsque les activités de la corporation sont a caractére social, indiquer 'adresse au complet du lieu ou elle les poursuivra.

N/A
10—I have satisfied'myself that, the proposed name of the corporation is not the same as or similar to the name of any known body
corporate, association, partnership, individual or business so as to be likely to confuse or mislead. /
Je me suis assuré que la dénomination sociale projetée n'est ni identique ni semblable & la dénomination d'une personne morale,
d'une association, d'une société en nom collectif ou d'une entreprise connue ou au nom d'un particulier connu et qu'elle ne
saurait préter a confusion ni induire en erreur.

11—Incorporators / Fondateurs

Name in full / Address in full (include postal code) / Signature /
Nom complet Adresse compléte (inclure le code postal) Signaturel
Nicole Laveérgne C.P. 160, St.Pierre-Jolys, ROA lV)f%éﬁ%{,éébv{uﬁnm»\/

/
Gerard Cure C.P. 414, Bt.Pierre-Jolys, ROA lV)/di-«ré; <Z-°* o
Rachel Gagne C.P. 564, St.Pierre-Jolys, ROA 1V0D <§3§fbub/

Note: It any First Director named in paragraph 4 is not an Incorporator, a Form 3 "Consent to Act as a First Director” must be
attached. A minimum of three directors is required for incorporation. State the full civic address in paragraphs 2, 4 and
11—a P.O. box number alone is not acceptable. /
2marque : Si l'un des premiers administrateurs nommés a la rubrique 4 n'est pas un fondateur, joindre la formule 3 intitulée
"Consentement & agir en qualité de premier administrateur”. Aux fins de la constitution en corporation, il doit y avoir au
moins trois administrateurs. Indiquer 'adresse compléte dans les rubriques 2, 4 et 11; un numéro de case postale seul
n'est pas suffisant.



